Das Staatliche Museum fiir Naturkunde Stuttgart (SMNS) ist eines der beliebtesten Museen in Baden-
Wiirttemberg und besitzt zugleich eine der bedeutendsten naturwissenschaftlichen Sammlungen
Europas. Schwerpunkte unserer Forschung bilden die Themenbereiche Biodiversitat und Evolution,
womit wir einen aktiven Beitrag gegen das weltweite Artensterben leisten. Unser Ziel ist es, einer
breiten Offentlichkeit erlebnisorientierte, attraktive und vielfiltige Angebote zu machen. Gegenwirtig
zahlt unser mit den zwei Standorten Museum am Lowentor und Schloss Rosenstein mitten im
Rosensteinpark gelegenes Museum mehr als 180 engagierte Mitarbeitende aus vielen verschiedenen

NATURKUNDE
MUSEUM
STUTTGART

Zwei Mitarbeitende fiir Bildung und Vermittlung (m/w/d)

in der Abteilung Kommunikation
www.naturkundemuseum-bw.de

Stadten und Landern.

Schlagt Ihr Herz fiir die Vermittlung von naturkundlichen Themen? Sind Sie auf der Suche nach einer
sinnstiftenden Tatigkeit? Legen Sie Wert auf Teamgeist, eine herzliche Arbeitsatmosphéare und ein

wertschatzendes Miteinander?

Dann lesen Sie weiter - wir freuen uns auf Sie!

Fur

unsere beiden Standorte suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt jeweils eine*n

hochmotivierte*n

Mitarbeitende*n fiir Bildung und Vermittlung (m/w/d) in der Abteilung
Kommunikation am Staatlichen Museum fiir Naturkunde Stuttgart
(E 11 TV-L, 100 %, unbefristet)

Zu lhren vielfaltigen Aufgaben gehdren:

Konzeption, Organisation und teilweise Durchfiihrung von zielgruppenorientierten,
partizipativen und/oder inklusiven Vermittlungsformaten (analog und digital) zu allen Themen
des SMNS sowie bei Sonderveranstaltungen in beiden Hausern oder im Rahmen von
Kooperationen auflerhalb der Hauser

Konzeption und Erstellung von ausstellungsbegleitenden Medien und Materialien fir die-
auch multisensorische - Vermittlung der Dauer- und Sonderausstellungen

Mitarbeit an der Konzeption von Ausstellungen

Entwicklung und Durchfiihrung von Evaluierungsprozessen zur kontinuierlichen
Verbesserung des Bildungs- und Vermittlungsangebots sowie von Ausstellungen
Betreuung und Koordination der freien Referent*innen einschlief3lich anfallender
Verwaltungstatigkeiten, Evaluierung, Weiterbildung und Qualitatsmanagement

Betreuung von Schul- oder studienbegleitenden Praktika sowie Bundesfreiwilligendiensten
Verfassen und Redaktion von populédrwissenschaftlichen Texten (z.B. fir Ausstellungen,
Social-Media-Kanale oder Website)

Enge Zusammenarbeit mit Fokusgruppen, um die Perspektiven und Bedirfnisse einer
vielfaltigen Besucher*innenschaft in die Programmplanung einzubeziehen


http://www.naturkundemuseum-bw.de/
http://www.naturkundemuseum-bw.de/

Spezifisch fiir die Stelle am Schloss Rosenstein:

Die Stelle am Schloss Rosenstein ist zusatzlich die abteilungsinterne Ansprechperson fir
Inklusion und Gbernimmt libergreifende Aufgaben zur Forderung von Barrierefreiheit,
Inklusion und Vielfalt. Dazu gehoren insbesondere die Entwicklung und Umsetzung von
Initiativen zur Verbesserung der Zuganglichkeit sowie die Forderung einer integrativen
Atmosphare in allen Programmen und Ausstellungen beider Hauser.

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium der Paldontologie/Geologie oder Biologie (M.Sc., Diplom, Lehramt)
Einschlagige mehrjahrige padagogische Berufserfahrung im Bereich Bildung und Vermittlung
an einer Bildungseinrichtung fir unterschiedliche Zielgruppen und Formate

Erfahrung in der Konzeption und Durchfiihrung unterschiedlicher Vermittlungskonzepte
Hervorragende mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeiten in Deutsch und Englisch,
weitere Fremdsprachen sind von Vorteil

Kreativitat, Engagement, Kommunikations- und Organisationstalent

Ausgepragte Teamfahigkeit

Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung bei Sonderveranstaltungen (Abende,
Wochenenden, Feiertage)

Mafigebliche Beteiligung an der erfolgreichen Realisierung wenigstens eines
Ausstellungsprojektes ab 200 m2

Sehr gute EDV-Kenntnisse (gangige MS-Office-/Adobe-Programme oder vergleichbare
Freeware, Social Media); Kenntnisse von CMS-Systemen wiinschenswert

Erfahrung in der Durchfihrung und Konzeption von Evalierungsprozessen zur
Erfolgskontrolle und Weiterentwicklung von Bildungsprogrammen wiinschenswert
Ernsthaftes Interesse an den Sammlungen und der Forschung des SMNS

Spezifische Voraussetzungen fiir das Schloss Rosenstein:

Nachweislich mehrjahrige Erfahrung in der Durchfiihrung von Fiihrungen fiir die gymnasiale
Oberstufe zu den Themen Evolution und Evolution des Menschen

Vertiefte Kenntnisse in den Themenbereichen Evolution, Diversitat, (jkologie und Bionik
Erfahrung in der Konzeption inklusiver Ausstellungselemente

Erfahrung in der Konzeption und Durchfihrung inklusiver Vermittlungsformate
Nachgewiesene Kompetenz in der Zusammenarbeit mit Fokusgruppen zur Einbindung
vielfaltiger Besucher*innenperspektiven

Spezifische Voraussetzungen fiir das Museum am Lowentor:

Nachweislich mehrjahrige Erfahrung in der Durchfiihrung von Fiihrungen zu den Themen
Paldontologie, insbesondere in Bezug auf regionale Fossilienfunde und -geschichte, sowie
Evolution

Vertiefte Kenntnisse in den Themenbereichen Evolution, Wirbeltierpalaontologie und
Fossilisation

Kenntnisse in den Bereichen Geologie von Baden-Wirttemberg sowie Ur- und
Frihgeschichte, speziell Altsteinzeit sind wiinschenswert

Erfahrung in der Integration von Forschungsergebnissen in Bildungs- und
Ausstellungsformate



Wir bieten:

Einblicke in samtliche Bereiche eines international renommierten Forschungsmuseums
Einen von Wertschatzung, Offenheit und Engagement getragenen Teamspirit innerhalb einer
angenehmen, sinnstiftenden und international gepragten Arbeitsumgebung

e Ein Arbeitsverhaltnis mit allen sozialen Leistungen des Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen
Dienst der Lander (TV-L). Die Vergiitung der unbefristeten Stelle erfolgt nach E11 TV-L.

e Weitere Leistungen wie Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge, attraktiver
Zuschuss zum Jobticket und Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements

e Einen mit Rad, Bus und Bahn gut erreichbaren Arbeitsort inmitten des Stuttgarter
Rosensteinparks

e Flexible, gleitende Arbeitszeiten mit der Moglichkeit von mobiler Arbeit zur Vereinbarkeit von
Familie und Beruf (zertifiziert nach Audit berufundfamilie], ein freundliches Eltern-Kind-
Zimmer

e Kostenfreier Besuch des Museums und der Wilhelma fiir die Familie von Mitarbeitenden

Das SMNS fordert die Gleichstellung seiner Mitarbeitenden und begrii3t daher Bewerbungen von allen
Menschen unabhangig von deren Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Da uns die Férderung der Gleichstellung von
Frauen und Mannern ein besonderes Anliegen ist, fordern wir qualifizierte Frauen ausdricklich auf,
sich zu bewerben. Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Haben wir Sie angesprochen?

Dann freuen wir uns auf Ihre digitale Bewerbung in deutscher Sprache - in einer einzigen PDF-Datei,
max. 10 MB - mit der Angabe, in welchem unserer Hauser Sie tatig werden mochten, Anschreiben,
Lebenslauf und relevanten Zeugnissen bis spatestens 25.06.2025 an buv(@smns-bw.de.
Vorstellungsgesprache fir die Stelle am Museum am Lowentor sind fiir den 07.07.2025 und fir die
Stelle im Schloss Rosenstein fiir den 08.07.2025 vorgesehen.

Fur Auskiinfte stehen Ihnen gerne Frau Gina Gratz-Schirmer, Tel. 0049 (0] 711 8936-196, E-Mail:
gina.graetz-schirmer(@smns-bw.de und Frau Simona Gleridis, Tel. 0049 (0) 711 8936-134, E-Mail:
simona.gleridisddsmns-bw.de zur Verfligung.

Datenschutzrechtliche Hinweise zu Ihren per E-Mail Gbermittelten Bewerbungsunterlagen finden Sie
auf unserer Homepage unter “Stellen”. Nach Abschluss des Verfahrens werden samtliche
Bewerbungsunterlagen datenschutzkonform geldscht.

r

Zentifikat seit 2019
audit berufundfamilie
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